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Sehr geehrter Herr Staatsminister,

die gegenwirtige Situation hat uns alle in rasanter Geschwindigkeit erfasst. Gesundheitspoli-

tische MaBnahmen zur Einschrénkung von Kontakten wurden umgesetzt, brachten ausge-

wahlte Branchen jedoch vollstéandig zum Erliegen. Im Vertrauen auf die verantwortungsvolle
. Abwagung derartig einschneidender MaRinahmen werden diese jedoch nicht angezwesifelt.

Ebenso wenig wie die Politik waren auch die Unternehmen auf ein solches bis dato undenk-
bares Szenario vorbereitet. Erste, richtige Mafnahmen zur Rettung der Wirtschaft mussten
schnell auf den Weg gebracht werden und sind zu begriiRen. Existenzielle Fragen inhaberge-
fuhrter Unternehmen aus Sachsens Mittelstand, die gegenwartig mangels Absatzmd&glichkei-
ten einen Totalausfall erleben und andererseits vor der Tatsache stehen, dass sémtliche Fix-
kosten weiterlaufen, sind unterdessen noch ungeklart.

Mit unserer nachstehenden Einschatzung zu den wichtigsten Eckpunkten wenden wir uns mit
der eindringlichen Bitte an Sie, die mittleren Betriebe mit mehr als zehn Beschaftigten und
einem Jahresumsatz von tiber eine Million Euro in ihrer Existenzfahigkeit zu unterstitzen. Die
jetzt gewahlten Grenzen sind unzureichend und spiegeln nicht den tatséchlichen Bedarf wider.
Eine Branche, die allein etwa 70 Prozent Wareneinsatz verbucht, verfigt auch bei Umsatzen

— jenseits einer Million Euro abzuglich der Kosten nur tiber durchschnittliche Ergebnisse von
einem bis zwei Prozent. Das sind in gesunden Zeiten Ertrége, aus denen sich Investitionen
und Darlehenstilgungen fiir regulére Kredite tiberwiegend noch bedienen lassen. Weitere Kre-
dite fur verloren gegangene Umséatze werden auf absehbare Zeit aber wohl in groRem MaRe
nicht bedient werden kénnen. Die finanzielle Belastung wird die Unternehmen kurzfristig, spa-
testens mittelfristig in ihrer Solvenz treffen.
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KfW - Kreditanstalt fiir Wiederaufbau

Mit Blick auf die Programme der KfW und die derzeitige Praxis miissen wir leider konstatieren,
dass die Unternehmen diesbeziglich kaum Zugang haben und die Hausbanken wenig bis gar
nicht gesprachsbereit sind. Dieser Umstand ist Beteiligten auch aus Nicht-Krisenzeiten be-
kannt und liegt unter anderem darin begriindet, dass die KfW den Aufwand der Hausbanken
als durchleitende Kreditinstitute nur mit marginalen Aufwandsentschadigungen vergiitet. Das
bremst den Prozess und es werden langwierige Formalitaten ausgetauscht, beispielsweise
eine geforderte (16-seitige) Selbstauskunft. Hausbanken und KfW geben sich wechselseitig
daran die Schuld — und das auf Kosten der Zeit und damit der Solvenz der Unternehmen.
Zudem sind Konditionen und Laufzeit fiir Handelsunternehmen nicht umsetzbar.

BBS - Biirgschaftsbank Sachsen

Zur Uberbriickung von Lieferanten-Verbindlichkeiten ist das sehr zligig und pragmatisch um-
gesetzte Instrument der ,Express-Biirgschaft" bis 500.000 Euro hilfreich und die Anhebung auf
90 Prozent Verblirgung ein wichtiger Beitrag. Bearbeitungs- und Bewilligungsgeschwindigkeit
sind ersten Erfahrungen zufolge gut und die Kommunikation zwischen Birgschaftsbank und
Hausbanken stimmig. Eine Finanzierung von echten Kosten auBerhalb des Warengeschaftes
ist betriebswirtschaftlich jedoch nicht gesund und verlagert die Liquiditdtsprobleme schlicht in
die Zukunft.

Kurzarbeitergeld

Der Vollstandigkeit halber sei auch hierzu eine kurze Einschatzung gegeben. Die Arbeitsagen-
turen haben sich sehr schnell auf den Ansturm auf das Kurzarbeitergeld eingestellt und arbei-
ten nach Kraften an der Vergabe. Eine entlastende Wirkung wird nur mit einer gewissen Ver-
zbgerung erreicht, da grundsétzlich zunachst Uberstunden abzugelten sowie Urlaub aus dem
Vorjahr einzubringen und die Unternehmen meist erstmals damit konfrontiert sind.

Sehr geehrter Herr Staatsminister,

wir appellieren an Sie, die vielen stadtbildpragenden und historisch-kulturell tief in den Regio-
nen verwurzelten Unternehmen mit konkreten Direkthilfen zu unterstitzen. Sind es doch eben
diese Unternehmen, die eine erhebliche volkswirtschaftliche Relevanz besitzen und oft und
gern als Stiitze der Gesellschaft bezeichnet werden. Diese mittelstandischen gepragten Un-
ternehmen partizipieren nicht hinreichend von den verabschiedeten Bundes- und Landespro-
grammen, sind aber die, die fir die vielen Arbeitsplatze im Handel stehen, entsprechende
Mietflaichen besetzen und steuerrelevante Umsétze/Ertrage erzielen.

Auch fur diese Unternehmen miissen wirksame Soforthilfen bereitgestellt werden — Kredite,
die aufgenommen werden, um Kosten der SchlieRzeit zu decken, werden von einer schmerz-
haft groRen Zahl von Unternehmen nicht zuriickgezahit werden kénnen.



Ein konsequenter Ansatz wire es beispielsweise, die von der SchlieBung betroffenen Ge-
schafte in ihrer meist zweitgréBten Kostenposition nach den Personalkosten, der Miete, zu
entlasten. Ein Zuschuss in Form einer Mietiibernahme fiir die kommenden Monate - ausge-
schittet beispielsweise durch die KfW — ware eine konkret greifbare Unterstitzungsmaf-
nahme und gleichzeitig ein solidarisches Mittel. Es partizipieren alle geschlossenen Geschafte
gleichermafien und zwar in der Hohe, wie sie sonst Ublicherweise auch monatlich kalkulieren.
Dieses Vorgehen waére fair und der Zuschuss wirde zweckgebunden seinen Sinn, die Unter-
nehmen in konkreten Kostenpositionen zu entlasten, erfullen. Ein vergleichbarer Ansatz
kénnte darin liegen, den betroffenen Unternehmen pro Arbeitskraft (VZA) einen Zuschuss in
Hoéhe von 1.000,00 Euro zu gewahren. Dies wirde gleichzeitig auf den Aspekt des Erhalts von
Arbeitsplatzen einzahlen.

Politik und Handel mussen jetzt eng zusammenarbeiten und gemeinsam kurzfristig ein wirk-
sames Direkthilfeprogramm entwickeln, um den Einzethandel und damit unsere Innenstadte
und Regionen nicht zu verlieren.

Gern stehen wir lhnen jederzeit fur weiterfuhrende Gespréache zur Verflgung.

Mit freundlichen Griiken
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